Unapredenje
kompetencija
(ne)zaposlenih kroz
neformalne obuke na
radnom mestu (WBLs)
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ZASTO? — Svrha

Registrovana zaposlenost i stopa nezaposlenih mladih
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B Registrovana zaposlenost «=Stopa nezaposlenosti mladih, uzrasta 15-24g.

v’ Stopa nezaposlenosti u drugom kvartalu 2023.g. se nalazi na 9,6%, dok je nezaposlenost
mladih (uzrasta 15-24.g.) 1 dalje na visokom nivou od 24,7%.
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Iskustvo zavarivanja u virtualnoj realnosti (VR), a uskoro
stizu 1 nova zanimanja...




E2E - WBL
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PLATFORMA
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Crip 12

Ucesce lokalnih samouprava
(Cacak, Kraljevo, Kragujevac,
Pirot, Svilajnac 1 Topola)




BUDUCNOST ! Podrska Trening Centrima

Interni Trening Centri

Strukturisan Mentori Finansijska

pristup podrska
v Obuka za tzv.
v Kroz LAPZ

v' Garancije za
mlade
v" RCF (KfW &

v’ Izrada profila »lfle_ke
kompetencija vestine”
v’ Izrada v Procena
programa 1shoda ucenja SDC)
obuke praktikanata an
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Hvala na paznj1!

Pitanja 1 sugestije slatl na: EZE@niras.com
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